
L’entretien d’embauche



C’est quoi un entretien d’embauche ?1.

Pourquoi c’est important ?2.

Comment réussir mon entretien d’embauche ?3.

 

Sommaire



Quand je vois une annonce pour un travail qui m’intéresse, j’envoie : 

mon CV, 
ma lettre de motivation.

Si l’employeur est intéressé, il me contacte pour me rencontrer.

Ce rendez-vous s’appelle : l’entretien d’embauche.

1. C’est quoi un entretien d’embauche ?



Pendant ce rendez-vous, je suis seul avec l’employeur.

Je peux faire appel à un interprète.

Pendant le rendez-vous, j’explique :

qui je suis,

mes motivations,

mes qualités,

pourquoi ce travail m’intéresse.

2. Pourquoi c’est important ?



arriver à l’heure,
sourire et être positif,
porter des vêtements correctes,
avoir les bons documents :

     CV, pièce d’identité, RQTH

me présenter : 
      mes qualités, mes compétences

savoir répondre aux questions de l’employeur :
      Pourquoi je veux faire ce travail ?
      Quels sont vos loisirs ? 

Le jour de l’entretien d’embauche, je dois :

3. Comment réussir mon entretien d’embauche  ?

1 2



Je peux m’entraîner pour réussir mon entretien d’embauche avec : 

France Travail

Cap emploi

INFOSENS

3. Comment réussir mon entretien d’embauche  ?



NOUS CONTACTER
www.infosens.fr
06 12 31 21 97
Skype: Infosens 
infosens@injs-paris.fr


